Head of Energy Grid Strategy & Operations (80—100
Chance, die Energiewende aktiv zu gestalten!

Fiihrungsrolle mit Impact | Attraktive Vergiitung & Benefits
Wir suchen Dich fiir die Energiezukunft der Schweiz!

Ohne Dich bleibt's dunkel! Unser Auftraggeber — ein filhrendes Unternehmen der Energiebranche - sucht eine starke
Fuhrungspersonlichkeit fir die Leitung der Abteilung Power Grids. Hier hast Du die Chance, echte Spuren zu hinterlassen.

Arbeitsort: Aargau

Du tbernimmst die Verantwortung fur hochstspannende Netzbauprojekte und sorgst dafiir, dass die Energieinfrastruktur der Schweiz fit
bleibt.

Dein Auftrag: Energieversorgung neu denken!

e Strategie trifft Umsetzung — Du flihrst ein Team aus 9 Teamleitern und nahezu 100 Fachkraften und realisierst mit ihnen komplexe
Infrastrukturprojekte.

o Sicherheit & Verantwortung — Du sorgst daflr, dass Mitarbeitende und externe Partner sicher arbeiten und unsere ,Safety Culture” in
jedem Projekt gelebt wird.

e Politik, Behérden & Offentlichkeit — Du bist das Gesicht des Unternehmens bei wichtigen Stakeholdern und vertrittst die
Netzbauprojekte nach aullen.

e Innovation & Effizienz — Du optimierst Prozesse, entwickelst neue Strategien und schaffst ein leistungsfahiges Monitoring fir die
Performance der Netzinfrastruktur.

® Leadership & Team-Development — Du inspirierst dein Team, treibst Innovationen voran und entwickelst die Business Unit Power Grid
Infrastructure aktiv mit.

Was Du mitbringen solltest

e Technischer Background — Studium in Elektro - oder Energietechnik (eine betriebswirtschaftliche Weiterbildung ist ein Plus!).

e Erfahrung in Grossprojekten — Mehrjahrige Erfahrung in komplexen Infrastrukturprojekten (Energie, Bahn, Strassenbau oder
vergleichbar).

e Verhandlungsgeschick — Du bist souveran im Umgang mit politischen & behordlichen Entscheidungstragern.

e Regulatorisches Know-how — Du kennst die gesetzlichen Rahmenbedingungen & Bewilligungsverfahren von
Netzinfrastrukturprojekten.

e Leadership-Mindset — Du flhrst Teams auf Augenhdhe, inspirierst und entwickelst Talente weiter.

e Sprachlich flexibel — Deutsch oder Franzdsisch als Muttersprache, verhandlungssicher in der anderen Sprache sowie gute
Englischkenntnisse.

Was Dich erwartet

Eine strategische Schliisselrolle mit echtem Impact

Du gestaltest aktiv die Energiewende mit

Fiir alle 6 Wochen Urlaub & Betriebsferien zwischen Weihnachten und Neujahr
Gezielte Karriere- & Weiterentwicklungsmoglichkeiten

Attraktives Gehalt + leistungsabhéngige Erfolgsbeteiligung

Modernes Arbeitsumfeld in Aarau — wenige Minuten vom Bahnhof entfernt
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Bereit fiir den néchsten Karriereschritt?

Dann lass uns sprechen! Wir begleiten Dich vertraulich durch den Bewerbungsprozess und stellen sicher, dass Du den Job bekommst, der
zu Dir passt.

Bewirb Dich jetzt und bring die Energieversorgung der Schweiz aufs nachste Level!

Weitere Vakanzen in diesem Betrieb

Einkaufsmanager*in flir Warengruppen in der Energiebranche gesucht !

Werde Product Owner — Software Engineering in der Energiebranchel!

Solution Architect gesucht — Gestalte die IT-L6sungen der Zukunft!

Head of Energy Grid Strategy & Operations (80—100%) — Deine Chance, die Energiewende aktiv zu gestalten!
Lead Transformation & Tech in Energy Systems
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